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(Cuales son las experiencias internacionales de los
sistemas de vigilancia de salud ocupacional sobre
el cancer de piel no-melanoma por exposicion a

radiacion UV de origen solar?

Es de comun conocimiento que la radiacion ultravioleta (UV) de
origen solar es uno de los factores de riesgos mas relevantes
para el desarrollo del cancer de piel no-melanoma (CPNM). Un
grupo de especial preocupacién son quienes realizan extensas

jornadas laborales expuestos a la radiacion solar.

Ante esta situacidn, desde el

Departamento de Salud

Ocupacional del Ministerio de Salud, cuya misidon es velar por la
salud de las y los trabajadores, se ha solicitado una sintesis
sobre las caracteristicas de las normativas o regulaciones de
otros paises sobre el CPNM por radiacién UV solar (CPNM/UVs)

en el ambito de la vigilancia y salud ocupacional.

Australia
Criterios revisados i< .’.
*
< ;Cuenta con un sistema de vigilancia 7
. Si
ocupacional?
< ;Se establece una relacién directa entre Si
exposicion laboral a radiacion UV solar y CPNM?
< ;El sistema de vigilancia incorpora N
CPAL > o
* Tipo de documento que estandariza a
- h F N/A
< ;Estd el CPNM/UVs asegurado como Depende del
enfermedad laboral? territorio
< Responsable de la vigilancia del N/A
ambiente laboral v de la salud para CPNM/UVs
o< ; ié ) i i
I Quién gvgt}ua el riesgo amblentaL‘dEe) N/A
o< :Q 'én eva 'a a salud de los
. CP 5 N/A
o Ti S . )
CPNM/UVs e
< ;Cudles son los rubros o profesiones
e - N/A
especificas en riesgo?
< ;Se identifican factores ambientales o Si-N/A®

personales que modifican el riesgo de CPNM?

NE: No se especifica/ CPNM: céncer de piel no-melanoma / UV: ultravioleta /N/A: No aplica/
CPNM/UV: céncer de piel no-melanoma por exposicién a radiacién UV solar

a. No se encuentra una norma, aunque desde la entidad reguladora citan una gufa o manuales
b. Se mencionan de forma general para las enfermedades laborales, no especifica para CPNM

Tabla de las principales caracteristicas de los sistemas de vigilancia de CPNM/UVs por pais

Departamento de Evaluacion de Tecnologias Sanitarias v Salud Basada en Evidencia

Division de Planificacion Sanitaria
Subsecretaria de Salud Pablica
Ministerio de Salud

¢{Qué es una sintesis rapida de
evidencia?

Es una recopilacién de la evidencia
disponible para evaluar la
pertinencia o efectos de una
intervencidn. Su ejecucion es en un
plazo no mayor a 20 dias habiles.

Esta sintesis incluye

o Contextualizacién del problema.

o Respuesta de la pregunta.

o Consideraciones de
implementacion.

Y Esta sintesis no incluye

e Recomendaciones explicitas de
como desarrollar una politica
publica o modo de organizacion.

Se resumié informacién de 6
paises

Colombia Reino Unido
I | LZ
- 2N S
Si Si Si Si Si
Si Si Si Si No
Si Si Si No No®
Decretos/Guias/ Decretos/leyels/ Dgcret'os N/A N/A
Manual Protocolo/Guia legislativos
Si No Si No No
Empleador Empleador Empleador N/A N/A
Personal Personal Personal
capacitado capacitado capacitado A N
Especialista en | Especialista en
Médico salud salud N/A N/A
ocupacional ocupacional
No se ) Examen ger??ral Examen ge'n/ercal, N/AS N/AS
especifica y exploracion exploracion
Trabajos al aire  Trabajos al aire  Trabajos al aire
libre® libre® libre® A N
Si Si Si Si-N/A® N/A-Si

c. Recomendaciones indican realizar autochequeos preventivos por parte
de trabajadores expuestos
d. Detalle en tabla de hallazgos
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.  Introduccion Vs Gl

La Organizacidon Internacional del Trabajo (OIT) define a las
enfermedades ocupacionales como aquellas contraidas como
resultado de la exposicidn a factores de riesgo presentes en la

¢Como se realizo la busqueda de
evidencia?
Se elaboraron estrategias de

actividad laboral(1l). En este sentido, se identifican dos busqueda incorporando el nombre
elementos fundamentales para su definicion: 1. Debe existir del pafs o territorio de interés, mas
una relacion causal entre la exposicion durante una actividad conceptos como occupational health,
laboral especifica y la enfermedad, y 2. La enfermedad ocurre surveillance system y skin cancer

en un grupo de personas expuestas con una frecuencia en los idiomas nativos de cada pais o

territorio. Con operadores booleanos
se ejecutaron las estrategias en el
buscador web de Google Anexo 1.

superior al promedio del resto de la poblacion(1).

En trabajos que consideran un largo tiempo de exposicion a la
radiacién UV solar, ha surgido una especial preocupacion por el

{Cémo se selecciond la evidencia?

desarrollo de enfermedades a la piel tales como dermatitis, Se priorizaron leyes, documentos
guemaduras, fotoqueratitis y de manera mas relevante, el elaborados por instituciones
cancer de piel (melanoma y no melanoma)(1-3). Durante el gubernamentales, recomendaciones
2020, mas de 1,5 millones de casos de cancer de piel fueron o protocolos de instituciones
diagnosticados mundialmente, siendo el mas frecuente con 1,2 cientificas.

millones de casos el cancer de piel no melanoma (CPNM)
como carcinomas epidermoide y basocelular(4).

En 2021, y siguiendo la evidencia que sugiere que la exposicion ocupacional a radiacion UV puede
generar CPNM, la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) y la OIT estimaron que el riesgo de
desarrollar la enfermedad aumentaba aproximadamente en un 60% en los trabajadores expuestos a
radiacion UV solar en comparacidn con aquellos que no trabajaban en dichas condiciones (RR 1,60;
IC95% 1,21 a 2,11, basado en 20 estudios caso-control)(3).

La udltima actualizacion del listado de enfermedades ocupacionales desarrollado por la OIT
(publicada en 2022) incluye la radiacion solar UV como causal de cancer de piel melanoma vy
no-melanoma(1), destacandose que este reconocimiento permitiria tomar medidas preventivas para
evitar su ocurrencia, asi como entregar las debidas compensaciones a quienes sean victimas de
ellas(1). Adicionalmente, su identificacion tiene un impacto no solo en la provision de beneficios ante
dafios ocupacionales, sino que también al nivel de programas preventivos instaurados(1).

Varios paises han incorporado esta enfermedad dentro de sus esquemas de vigilancia y seguridad
laboral, aunque en muchos otros esta clasificacion se mantiene en controversia, dado que es dificil
separar la exposicidn laboral a la radiacién UV solar de la exposicidn diaria de una persona (2,5). En
Chile, el Decreto 109 de 1968 del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, incorpora en su tabla de
enfermedades profesionales a “Canceres y otras lesiones precancerosas de la piel” producidas por la
accion de agentes quimicos o fisicos (donde se incluye radiacion UV)(6), sin embargo, existen
dificultades para demostrar la relacidon causal entre la exposicion laboral y la enfermedad sin la
vigilancia requerida. Por ello, el Departamento de Salud Ocupacional del Ministerio de Salud, ha
solicitado una sintesis de evidencia que permita conocer los marcos regulatorios, normativas o guias
usadas en otros paises en relacion con la vigilancia de este problema de salud, poniendo especial
atencidn a la evaluacion de los riesgos asociados a la radiacion UV en el ambito ocupacional.

Subsecretaria de Salud Publica
Ministerio de Salud
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Il. Criterios y paises de interés

Para delimitar los alcances de este informe, el Departamento de Salud Ocupacional del
MINSAL definié condiciones o caracteristicas de los sistemas de vigilancia de interés, en
lo referente a las normativas de los sistemas, tipo de clima o actividad laboral prevalente, y
al tipo de vigilancia que se realiza:

1. Sistema de vigilancia ocupacional para el CPNM/UVs

1.1.;Se establece una relacidn directa entre exposicion laboral a radiacion UV solar y
CPNM?

1.2.;Existe un sistema de vigilancia para salud ocupacional que incorpore CPNM/UVs?
1.3.Tipos de documentos que estandarizan la vigilancia ocupacional para CPNM/UVs

2. Sistema de compensacion econdmica para el CPNM/UVs
2.1.;Esta el CPNM/UVs asegurado como enfermedad laboral?

3. Funcionamiento del sistema: vigilancia ambiental laboral para CPNM/UVs
3.1.¢Quién es el responsable de vigilar?
3.2.¢Quién realiza las evaluaciones o mediciones de la exposicion a radiacion UV?
3.3.¢Qué se vigila al abordar CPNM/UVs en el ambito laboral?
3.4.;Se identifican factores de riesgo ambiental para la radiacion UV solar? ;Cuales?
3.5.¢.Cémo se vigila el CPNM/UVs en el ambiente laboral?

4. Funcionamiento del sistema: vigilancia de la salud de los trabajadores para CPNM/UVs
4.1.;Quién es el responsable de vigilar?
4.2 ;Quién realiza las evaluaciones o mediciones de la salud?
4.3.;Qué se vigila para detectar CPNM/UVs en los trabajadores?
4.4.;Cuales son los rubros o profesiones especificas en riesgo?
4.5.;Se identifican factores personales que modifican el riesgo de CPNM/UVs? ;Cuales?
4.6.¢Como se vigila la salud de los trabajadores para el CPNM /UVs?
4.7.;Cuales son los examenes a realizar para CPNM/UVs? Indicar frecuencia.

5. Evaluaciones del sistema de vigilancia de CPNM/UVs
5.1.¢El sistema considera una evaluacion de impacto de la politica de vigilancia?
5.2.;Cuenta con una evaluacion de impacto de la carga de enfermedad?

A su vez, determind 6 paises en los cuales se queria explorar dichas condiciones. Estos
fueron seleccionados por ser referentes a nivel internacional respecto a sus sistemas de
vigilancia, o por poseer condiciones climaticas o de tipo labores similares a Chile. Los paises
seleccionados fueron:

Colombia
Espaia
Reino Unido
Italia

Perud
Australia

lll. Hallazgos

A continuacidn, se presentan los hallazgos sobre los sistemas de vigilancia de salud
ocupacional por cada pais priorizado.

Subsecretaria de Salud Publica
Ministerio de Salud
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1. Sistema de vigilancia ocupacional para CPNM/UVs

1.1 ;Se establece una relacion directa entre exposicién laboral a radiacion UV solar y CPNM?

Australia

Colombia

Espana

Italia

Peru

Reino Unido

> Si

La agencia Safe Work
Australia (SWA),
encargada de establecer
las normas y
recomendaciones sobre
salud y seguridad
ocupacional(7), sugiere
un listado de
enfermedades
consideradas laborales
para facilitar el proceso
de compensaciony la
investigacion asociada,
donde si se establece la
relacién entre CPNM y
radiacidn solar(8).

> Si

La normativa vigente
sobre enfermedades
laborales establece la
relacion causal directa
(9,10).

Especificamente, el factor
fisico “radiaciones
Opticas” incluye
exposicién a radiacién UV
natural en trabajos a la
intemperie, asociado a la
enfermedad “C44- Otras
neoplasias malignas de la
piel” (y por tanto el
CPNM)(9,10).

> Si

Especificamente en sus
protocolos dirigidos al
sector agrario(11) y a
dermatosis laborales(12).
En el primero se asocia la
exposicidon prolongada a
radiacién solar con cancer
de piel y melanomas, y en
el segundo con el
desarrollo de epiteliomas
espinocelulares de origen
actinico.

> Si

En Italia, el “Instituto
Nacional para Salud
Ocupacional y
Prevencién” (INAIL)(13),
INAIL considera a la
radiacion solar UV como
agente fisico cancerigeno
y lo incorpora en las
“tablas de enfermedades
profesionales”(14). Estas
tablas se utilizan para
efectos del
aseguramiento, y
establecen presuncién de
causalidad entre la
enfermedad vy el trabajo
realizado (14,15).

> Si

La normativa vigente
sobre medidas
preventivas de radiacién
solar reconoce los efectos
nocivos de su exposicion
prolongada(16). Ademas,
cuenta con diversos
documentos que
establecen a la radiacion
UV como un cancerigeno
laboral, entre ellos,
folletos informativos (17)
y dos manuales técnicos
(no normativos) (18,19).

> No

El sistema establece a
nivel general una relacién
entre la exposicion laboral
a radiacidon UV solary el
cancer de piel (no se
especifica CPNM) (20-23).

Subsecretaria de Salud Publica

Ministerio de Salud
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1. Sistema de vigilancia ocupacional para CPNM/UVs

1.2 ;Existe un sistema de vigilancia para salud ocupacional que incorpore CPNM/UVs?

Australia

Colombia

Espana

Italia

Peru

Reino Unido

> No

La norma Model Work
Health and Safety Act
establece el monitoreo de
la salud de los
trabajadores y de sus
condiciones
laborales(24). Sin
embargo, la agencia SWA
s6lo cuenta con guias de
monitoreo de la salud de
los trabajadores
expuestos a quimicos
peligrosos y no para el
CPNM por radiacién UV
solar(25).

> Si

Existe el sistema de
Seguridad y Salud en el
Trabajo, que establece la
vigilancia epidemioldgica
a nivel laboral y los
lineamientos a seguir en
esta materia(26).

> Si

Existen normativas
especificas para la
prevencion de riesgos
laborales que incluyen la
vigilancia de salud de los
trabajadores, con algunos
protocolos especificos
que incluyen CPNM(27).

> Si

Italia cuenta con sistema
de vigilancia dada por el
“Instituto Nacional para
Salud Ocupacional y
Prevencién” (INAIL)(13),
el cual incorpora
‘Epiteliomi cutanei delle
sedi esposte’ (epiteliomas
de la piel expuesta) y
‘Cheratosi Attiniche’
(queratosis actinica),
como CPNM para
trabajadores expuestos a
radiacién UV de origen
solar(14,28).

> No

Si bien cuenta con un
sistema de vigilancia
ocupacional a cargo del
Ministerio de Salud, este
no incorpora el CPNM por
radiacion solar UV. De
todos modos cuenta con
leyes y guias sobre
prevencion y proteccion
ante la exposicion a
radiacion UV solar para la
poblacién general
(17-19).

> No

Reino Unido cuenta con
un sistema de vigilancia
en salud ocupacional,
dirigido por el Health and
Safety Executive
(HSE)(29), pero el CPNM
no es considerado una
enfermedad ocupacional,
ni la radiacién UV solar un
riesgo de exposicion
ocupacional segun su
legislacidn (20-23).

Si bien el HSE propone un
sistema de vigilancia para
enfermedades de la piel
relacionadas al trabajo
(dermatitis, urticaria,
cancer)(30), sélo se
detalla en profundidad el
sistema de vigilancia de la
dermatitis(30).

Subsecretaria de Salud Publica

Ministerio de Salud



https://www.zotero.org/google-docs/?qwDzfy
https://www.zotero.org/google-docs/?IDPtdk
https://www.zotero.org/google-docs/?MGx6s4
https://www.zotero.org/google-docs/?ejCWWp
https://www.zotero.org/google-docs/?uqpjVY
https://www.zotero.org/google-docs/?LTOKCt
https://www.zotero.org/google-docs/?Dco52r
https://www.zotero.org/google-docs/?dAUnmL
https://www.zotero.org/google-docs/?SJ4Mu1
https://www.zotero.org/google-docs/?OrGcjs
https://www.zotero.org/google-docs/?aCMQzs

Sintesis Rapida de Evidencia

;Cuales son las experiencias internacionales de los sistemas de vigilancia de salud ocupacional sobre el cancer de piel no-melanoma por
exposicidn a radiacion UV de origen solar?

Noviembre, 2022

1. Sistema de vigilancia ocupacional para CPNM/UVs

1.3 Tipos de documentos que estandarizan la vigilancia ocupacional de CPNM/UVs

Australia

Colombia

Espana

Italia

Peru

Reino Unido

No aplica, dado que no existe un
sistema de vigilancia CPNM/UVs,
de todos modos se encuentran
documentos orientadores:

e Documentos de SWA(7):

- Reporte de enfermedades
ocupacionales (8)

- Informe comparativo del sistema
de compensacion(31)

- Guia sobre exposicién a radiacion
UV solar(32)

- Guias sobre monitoreo de la salud
en el ambiente laboral (25,33)

e Documentos técnicos referidos
por SWA (otras instituciones):

- Reporte técnico de exposicién a
radiacién UV solar - ARPANSA
(34)

- Guia sobre cancer de piel y
trabajos en el exterior - Cancer
Council (35)

e egislaciones:

- Model Work Health and Safety

Act (24)

- Australian Capital Territory -
Workers Compensation
Regulation 2002 (36)

- Northern Territory Government -
Return to work regulations 198
(37)

e Decretos:

- N° 1072 de 2015(26)

-N° 1477 de 2014 y su
anexo(9,10)

- N° 723 del 2013(38)

- N° 1443 del 2014(39)

e Guias y manuales:

- Guia técnica N°45(40)

- Indicadores de Riesgos
Laborales del
Ministerio de Salud y
Proteccién Social(41)

- Manual para la
prevencion del cancer
de piel dirigido al
entorno laboral(42)

e eyes y decretos:

- Ley 31/1995 (dltima
actualizacidn
08/09/2022)(43)

- Real Decreto 39/1997
(Ultima actualizacion
10/10/2015)(27)

- Real Decreto
1299/2006 (44)

- Real Decreto 8/2015
(Ultima actualizacion
08/09/2022)(45)

e Guias y protocolos:

- Vigilancia de la Salud
para la Prevencién de
Riesgos Laborales. Guia
Basica y General de
Orientacién(46)

- Guia para la vigilancia
de la salud de los
trabajadores del Sector
Agrario(11)

- Protocolo de Vigilancia
Sanitaria Especifica
para los trabajadores
expuestos a
Dermatosis
Laborales(12)

e Decretos legislativos:

- Decreto legislativo
N°10 - del afio
2014(28)

- N°9 de 2008(14)

- N°81/08 de 2021
(15,47)

No aplica, dado que no
existe un sistema de
vigilancia CPNM/UVs, de
todos modos se encuentran
documentos orientadores:

el eyes:

- Ley N° 30102 (16)

- Ley N°29783(48)

- Ley N°30222(49) que la
modifica

- Norma técnica N°68 (50)

e Manuales vy folletos
informativos:

- Manual de prevencion del
cancer de piel inducido
por la exposicion
prolongada a la radiaciéon
ultravioleta(18)

- Manual de prevencién de
cancer ocupacional (19)

- Folleto informativo sobre
agentes cancerigenos en
ambientes laborales(17).

No aplica, dado que no
existe un sistema de
vigilancia CPNM/UVs, de
todos modos se
encuentran documentos
orientadores:

e Guias y documentos
técnicos:

- Guia técnica sobre 1IBD
(20)

- Asesoria de Consejo de
Lesiones Industriales (21

- Documentos técnicos:
control de sustancias
peligrosas(22), limites de
exposicion laboral(23)

- Guias y recomendaciones
dirigidas a los
trabajadores (51,52) y
empleadores (53,54)

- Informacién sobre
enfermedades laborales
relacionadas con la piel o
agentes carcindgenos
(30,55)

Subsecretaria de Salud Publica
Ministerio de Salud
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2. Sistema de compensacidon econdmica para el CPNM/UVs

2.1 ;Esta el CPNM/UVs asegurado como enfermedad laboral?

Australia

Colombia

Espana

Italia

Peru

Reino Unido

> Depende del territorio
federal

De acuerdo a un reporte del
2021, sélo 2 territorios de
Australia (Northern territory y
Australian Capital territory) lo
han incorporado a su
legislacién (31,36,37),
mientras que en el resto del
pais se debe justificar con
pruebas la relacién entre
exposicién y enfermedad para
obtener la compensacion
(31).

> Si

Colombia cuenta con un
listado abierto de
enfermedades
profesionales a cubrir.
En este se incorpora la
enfermedad “C44- Otras
neoplasias malignas de
la piel” (incluyendo el
CPNM), y se reconoce la
exposicidon a radiacion
UV natural en trabajos a
la intemperie como
agente causal (9,10).

> No

EL CPNM/UVs no forma
parte del listado de
enfermedades
profesionales sujetas a
compensacion(44,45).

> Si

Italia, incorpora al
CPNM en las “tablas de
enfermedades
profesionales”(14).
Especificamente, para
los rubros agricolas e
industriales existe
presuncidn de origen
entre los danos en la
piel, neopldsicos o no,
derivados de la
radiacion solar, mientras
que en otras profesiones
se debe demostrar la
relacion causal (14,15).

> No

Peru cuenta con un
sistema de
aseguramiento de
enfermedades
ocupacionales, el
“Seguro Social de Salud
(48,50).

Este funciona con listado
de enfermedades a
compensar por dicho
seguro, pero no
incorpora el CPNM
asociado a este riesgo
(50).

Sin embargo, el listado
se considera abierto, por
lo que enfermedades no
incluidas pueden ser
compensadas si se
demuestra la causalidad
(50).

”

> No

Reino Unido cuenta con
un sistema de
aseguramiento de
enfermedades
ocupacionales, el
Industrial Injuries
Disablement Benefit
(IDB)(20), que funciona
con un listado cerrado de
enfermedades a
compensar, y el CPNM
no se encuentra incluida
asociada a este
riesgo(20).

Se argumenta que Reino
Unido no esta ubicado en
una latitud de riesgo y es
dificil separar el efecto
de la exposicién laboral
a la de cualquier otra
actividad (21).
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Sintesis Rapida de Evidencia
;Cuales son las experiencias internacionales de los sistemas de vigilancia de salud ocupacional sobre el cancer de piel no-melanoma por
exposicidn a radiacion UV de origen solar?

Noviembre, 2022

3. Funcionamiento del Sistema: Vigilancia ambiental laboral para CPNM/UVs

3.1 ;Quién es el responsable de vigilar?

Australia*

Colombia

Espana

Italia

Peru*

Reino Unido*

> No aplica

Si bien no existe un
sistema de vigilancia
CPNM/UVs, SWA cuenta
con una guia sobre la
exposicién a radiacién UV
solar y la identificacion y
manejo de riesgos(32).
En esta guia se establece
que es deber de los
empleadores o personas
gue conducen empresas
manejar los riesgos en el
ambiente laboral
referentes a la radiacidn
UV solar junto con
entregar las
capacitaciones
pertinentes para el
manejo de riesgos y
equipos de proteccidén
personal (32).

> Empleador

La ley establece que los
empleadores, con la
asesoria de la
aseguradora en la que se
encuentran afiliados,
deben realizar las
respectivas evaluaciones
del riesgo del lugar de
trabajo, identificando los
peligros, y evaluando y
valorando los riesgos que
afectan la seguridad y
salud en el trabajo
(26,38,40). Con esto, el
empleador podrd
priorizarlos y establecer
los controles necesarios,
realizando mediciones
ambientales cuando se
requiera(26).

> Empleador

Las actividades de
vigilancia forman parte
del Plan de prevencién de
riesgos laborales, que
debe integrarse al
sistema general de
gestidn de la empresa
(27).

El empleador define
quién realizard la
actividad, contando con
las siguientes opciones
(43):

- Uno o varios
trabajadores de la
empresa designados
especificamente para
ello

- La constitucién de un
servicio de prevencidon

- Un servicio de
prevencion ajeno a la
empresa.

> Empleador

El empleador es el
responsable de la
vigilancia laboral, y es
quien debe designar al
responsable de esta en la
empresa para que realice
la evaluacién del riesgo
en el lugar de
trabajo(15,47).

> No aplica

Si bien no existe un
sistema de vigilancia
CPNM/UVs, el empleador
tiene el deber de
implementar el “Sistema
de Gestion de la
Seguridad y Salud en el
Trabajo”, y es el
responsable de mandatar
las evaluaciones de
riesgos del ambiente
laboral y las evaluaciones
de salud de sus
trabajadores por personal
capacitado (16,48,49).

> No aplica

Si bien no existe un
sistema de vigilancia
CPNM/UVs, a modo
general, la ley establece
las actividades o
exposiciones de riesgos
laborales para las cuales
los empleadores deben
instaurar un sistema de
vigilancia para sus
trabajadores(53,54).

En ese contexto, el
empleador debe asegurar
que su sistema incluya
evaluaciones del riesgo
presente en el lugar de
trabajo (22,53).

El HSE es la entidad
encargada de que se
cumplan las normativas
sobre la vigilancia
ocupacional(29).

*Dado que el sistema no cuenta con leyes, guias o recomendaciones de vigilancia ocupacional especificos para el CPNM/UVs, sélo se describe de manera general el

funcionamiento del sistema.
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Sintesis Rapida de Evidencia

;Cuales son las experiencias internacionales de los sistemas de vigilancia de salud ocupacional sobre el cancer de piel no-melanoma por
exposicidn a radiacion UV de origen solar?

Noviembre, 2022

3. Funcionamiento del sistema: vigilancia ambiental laboral de CPNM/UVs

3.2 ;Quién realiza las evaluaciones o mediciones de la exposicion a radiacion UV?

Australia

Colombia

Espana

Italia

Peru

Reino Unido

> No aplica

> Personal capacitado

La ley establece que el
empleador debe contratar
personal idoneamente
calificado y certificado por la
autoridad competente, ya
sea mediante “la entidad
Administradora de Riesgos
Laborales a la cual se
encuentren afiliados, o con
cualesquiera otra persona
natural o juridica que relna
las condiciones de idoneidad
profesional para
desempenar labores de
Seguridad y Salud en el

Trabajo”(26)

> Personal capacitado

La ley establece que las
personas encargadas de
realizar la vigilancia
ambiental deberan estar
capacitadas para llevar a
cabo funciones de nivel
superior, que corresponden
a las especialidades y
disciplinas preventivas de
medicina del trabajo,
seguridad en el trabajo,
higiene industrial,
ergonomia y psicosociologia
aplicada(27).

> Personal capacitado

La ley establece que la
evaluacidn de riego debe
ser realizada por personal
capacitado dependiendo
de la naturaleza del rubro
laboral(47).

> No aplica

> No aplica
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Sintesis Rapida de Evidencia
;Cuales son las experiencias internacionales de los sistemas de vigilancia de salud ocupacional sobre el cancer de piel no-melanoma por
exposicidn a radiacion UV de origen solar?

Noviembre, 2022

3. Funcionamiento del sistema: vigilancia ambiental laboral de CPNM/UVs

3.3 ;Qué se vigila al abordar CPNM/UVs en el ambito laboral?

Australia

Colombia

Espana

Italia

Peru

Reino Unido

> No aplica

Si bien no existe un sistema
de vigilancia CPNM/UVs,
SWA recomienda que para
evaluar el riesgo de los
trabajadores a la exposicidn,
se debe considerar:
localizacion geogrifica,
estacion del afio y tiempo
del dia en que ocurre el
trabajo exterior, el patrény
duracion de la exposicion, la
disponibilidad y uso de
medidas de control, la
presencia de superficies
reflectantes, y la presencia
de fotosensibilizadores(32).

> No especifica

No existen lineamientos
de vigilancia especificos
para CPNM/UVs.

A modo general, se indica
que la evaluacién
ambiental debe incluir los
riesgos fisicos, quimicos o
bioldgicos que pudieran
afectar a la seguridad y
salud en el trabajo(26).

> No especifica

Los protocolos
revisados no entregan
detalles sobre la
evaluacion de la
exposicidn a radiacion
solar.

En general, la vigilancia
del medio ambiente del
trabajo se centra en:
ergonomia, prevencion
de los accidentes y de
las enfermedades,
higiene industrial,
organizacion del trabajo
y factores psicosociales
presentes en el lugar
de trabajo(46).

> Factor de riesgo UV solar

La vigilancia ambiental
requiere de la evaluacion del
riesgo de exposicion de los
trabajadores.

En el caso de la radiacion UV
solar, se debe medir el “factor
de riesgo UV para la piel”, el
cual se compone de 6
elementos: nivel de radiacién
UV, poder reflectante de las
superficies, nubosidad, hora
del dia, vestimenta y
presencia de sombra (Anexo
2)(15,56,57).

Este factor de riesgo
determina las medidas de
proteccién pertinentes a
implementar

(ver Anexo 3)(15).

Ademas, para la evaluacién
del riesgo de exposicidn, se
debe considerar la presencia
de sustancias fototdxicas y/o
fotoalérgicas(15).

> No aplica

Si bien no existen
lineamientos de
vigilancia especificos
para radiacion UV solar,
existen normativas
preventivas, dadas por
la Ley N°30102(16),
donde se indican las
medidas para disminuir
o evitar la exposicién, la
cual se encuentra
dirigida a instituciones
publicas y privadas, con
apartados especificos
para empleadores e

instituciones educativas.

> No aplica

Reino Unido no
contempla la radiacién
UV solar como un riesgo
laboral, por lo que no se
mandata la vigilancia
ocupacional. A pesar de
esto, es posible
encontrar sugerencias
técnicas y de buenas
practicas para la
prevencion del cancer
de piel en trabajadores
de exterior (51,52,55).
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Sintesis Ra

pida de Evidencia

;Cuales son las experiencias internacionales de los sistemas de vigilancia de salud ocupacional sobre el cancer de piel no-melanoma por
exposicidn a radiacion UV de origen solar?

Noviembre, 2022

3. Funcionamiento del sistema: vigilancia ambiental laboral de CPNM/UVs

3.4 ;Se identifican factores de riesgo ambiental para la radiacidon UV solar? ;Cuales?

Australia

Colombia

Espana

Italia

Peru

Reino Unido

> Si

Se reconoce que el riesgo puede variar

dependiendo de (32,34):

a) Nivel de radiacién UV

b) Localizacién geografica del lugar del|
trabajo:

- Latitud: mds cercano al ecuador,

mayores niveles de radiacién UV

- Altitud: a mayor altitud, la atmdsfera

es mas delgada y absorbe menos la
radiaciéon UV

- Nivel de capa de Ozono: absorbe la

radiacién UV que impacta en la tierra

c) Fechay hora en que ocurre el
trabajo: mayor radiacién al mediodia
y en verano

d) Duracidn del periodo de exposicidn:
episodio de una vez, o en un
continuo, todo el dia o en un
momento (horas de exposicion)

e) Nivel de nubosidad: las nubes
afectan la intensidad de la radiacién
uv

f) Presencia de superficies
reflectantes: metal, concreto, nieve,
arena, pintura blanca, hormigén
claro.

g) Presencia de sombras

h) Presencia de fotosensibilizadores

> Si

La normativa sobre

evaluacion de riesgo, lo
clasifica segun la cantidad
de horas de exposicion a la

radiacién UV(40):
Riesgo muy alto:
exposiciones > 8 h
Riesgo alto: de 6-8 h

Riesgo medio: de 2-6 h

Riesgo bajo: <2 h

Por otra parte, el manual

para la prevencion de

cancer de piel menciona

(42):

a) Nivel de radiacién UV

(>2)

b) Latitud (zonas cercanas

al ecuador)

c) Altitud (zona
cordillerana)

d) Nivel de nubosidad
(despejado)

e) Hora de exposicién
(10:00 a 15:00 hrs)

f) Presencia de elementos

reflectantes (arena,
nieve y pavimento).

> Si

La Guia del Sector

Agricola solo

menciona factores

ambientales que

acompafnan a la

radiacién solar en el

desarrollo de cancer

de piel(11):

a) Inclemencias
climaticas

b) Frio/calor

c) Temperaturas
extremas

El protocolo para
dermatosis agrega
que no es sdlo el
tiempo de exposicidn
prolongado un factor
de riesgo, sino
también el lugar
geografico en el que
trabajany los
mecanismos de
proteccién
empleados(12).

> Si

Se consideran factores de
riesgo ambientales(15,47):
- indice de radiacién >2

- Estaciones de primavera
y verano (marzo a
septiembre, radiacién
UV promedio 7)

- Nivel de nubosidad (las
nubes filtran en un
porcentaje la radiacién
uv)

- Hora del dia de
exposicion, (mayor
riesgo desde 10-17 hrs)

- Poder reflectante de la
superficie

- Presencia de sombra

- Uso o presencia de
sustancias fototdxicas y
fotoalérgicas utilizadas
en las actividades
laborales.

> Si

Los manuales
establecen los
siguientes factores de
riesgo (18,19):

- Trabajos realizados
entre el 1 de
septiembre y el 31 de
marzo

Trabajos realizados
entre las 10y las 16
horas

- Trabajos con funciones
o tareas cotidianas y
permanentes a la
intemperie bajo RUV
directa con un indice
igual o superior a 6, en
cualquier época del
ano

Localizaciones en
altitud y cercanos a
ecuador

Factores del entorno:
superficies
reflectantes, sombras
naturales y artificiales,
temperatura y
humedad.

> No aplica
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Sintesis Rapida de Evidencia

;Cuales son las experiencias internacionales de los sistemas de vigilancia de salud ocupacional sobre el cancer de piel no-melanoma por
exposicidn a radiacion UV de origen solar?

Noviembre, 2022

3. Funcionamiento del sistema: vigilancia ambiental laboral de CPNM/UVs

3.5 ;Como se vigila el CPNM/UVs en el ambiente laboral?

Australia

Colombia

Espana

Italia

Peru

Reino Unido

> No aplica

De acuerdo a la Guia, es
necesario: identificar y
evaluar el riesgo de
exposicién a radiacién UV
solar por los trabajadores,
eliminar o minimizar el
riesgo de exposicion (tanto
como sea razonable)
implementando y
revisando las medidas de
control para la proteccién
solar, y entregando
informacion, instrucciones,
entrenamiento y
supervision a los
trabajadores(32).

> No especifica

No existen indicaciones
de vigilancia
predeterminadas para
CPNM/UVs.

Esta evaluacién debe ser
revisada al menos 1 vez
por ano, o cada vez que
ocurra un accidente de
trabajo mortal o un
evento catastrdfico en la
empresa o cuando se
presenten cambios en los
procesos, en las
instalaciones en la
maquinaria o en los
equipos (26).

> No especifica

Los documentos
desarrollados por el
Ministerio de Sanidad y
Consumo y las
Comunidades Auténomas
que se refieren a
CPNM/UVs se centran en
la vigilancia de la salud, y
no en la vigilancia
ambiental(11,12).

De manera general se
sefala que se debe
realizar evaluaciones de
riesgos y se deben
evaluar las medidas
preventivas de forma
anual(27).

> Evaluaciones periddicas
de riesgos ocupacionales

El responsable de la
seguridad laboral
designado y el médico
competente (MC) deben
primero identificar los
agentes considerados
dafinos y los factores de
riesgo ocupacional
presentes en el lugar de
trabajo, y de esa forma
determinar los métodos
de realizacion de la
actividad laboral (15,47).
Esta evaluacién se debe
actualizar al menos cada
cuatro afos y revisar
cuando ocurran cambios
que la dejen obsoleta, o
que los resultados de la
vigilancia sanitaria o la
revisién de la legislacién
asi lo requieran (15,47).

> No aplica

No es parte de la
normativa vigente, pero el
manual de prevencién de

cancer de piel por radiacién
solar, propone una ficha de

control de trabajadores
expuestos, donde se debe
llevar registro de las
condiciones del ambiente
(tipo de actividad, area
geografica, tiempo de
exposicidn)(18) (ver Anexo
4).

> No aplica
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Sintesis Rapida de Evidencia

;Cuales son las experiencias internacionales de los sistemas de vigilancia de salud ocupacional sobre el cancer de piel no-melanoma por

exposicidn a radiacion UV de origen solar?

Noviembre, 2022

4. Funcionamiento del sistema: vigilancia de la salud de los trabajadores para CPNM/UVs

4.1 ;Quién es el responsable de vigilar?

Australia

Colombia

Espana

Italia

Peru

Reino Unido

> No aplica

De manera general, SWA
establece que es
responsabilidad del
empleador designar a
quien realizara las
evaluaciones de la salud
de los trabajadores(33).

> Empleador

La normativa establece
que “el empleador debe
desarrollar acciones de
vigilancia de la salud de
los trabajadores
mediante evaluaciones
médicas de ingreso,
periddicas, retiro y los
programas de vigilancia
epidemioldgica, con el
propdsito de identificar
precozmente efectos
hacia la salud derivados
de los ambientes de
trabajo y evaluar la
eficacia de las medidas
de prevencién y control”
(26).

> Empleador

La vigilancia debe estar
garantizada por el
empleador y haber sido
consentida por el
empleado(27,46).

> Empleador

El empleador tiene el
deber de designar a quien
realizara los chequeos y
registros médicos
pertinentes de los
trabajadores(15,47).

> No aplica

A modo general, el
empleador es el
responsable de mandatar
la realizacion de
examenes médicos antes,
durante y al finalizar la
relacion laboral con el
trabajador de acuerdo a
los riesgos laborales
identificados(48,49).

> No aplica

A modo general, es el
empleador quien debe
desarrollar acciones para
realizar los chequeos
médicos de sus
empleados y debe llevar
registros del historial de
estos(22,53).
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Sintesis Rapida de Evidencia
;Cuales son las experiencias internacionales de los sistemas de vigilancia de salud ocupacional sobre el cancer de piel no-melanoma por
exposicidn a radiacion UV de origen solar?

Noviembre, 2022

4. Funcionamiento del sistema: vigilancia de la salud de los trabajadores para CPNM/UVs

4.2 ;Quién realiza las evaluaciones o mediciones de la salud?

Australia

Colombia

Espana

Italia

Peru

Reino Unido

> No aplica

A modo general, SWA
indica que es un médico
especialista y con
experiencia en monitoreo
de salud quien realiza
los examenes médicos a
los trabajadores(33). No
se especifica para el caso
del CPNM.

> Personal sanitario

La vigilancia de la salud
se realiza a través de
evaluaciones
médicas(26).

> Personal sanitario
capacitado

Las funciones de vigilancia y
control de la salud de los
trabajadores recaen en
personal sanitario con
competencia técnica, formacion
y capacidad acreditada(27,46).
Es de su exclusiva
responsabilidad la elaboracion
y el uso de la documentacion
de la vigilancia, en tanto
constituyen datos
especialmente protegidos(46).
Los servicios de prevencién que
desarrollen esta funcién,
deberan contar con médicos
especialistas en Medicina del
Trabajo o diplomados en
Medicina de Empresa y
enfermeros especialistas en
Enfermeria del Trabajo o
Diplomados en Enfermeria de
Empresa(46), sin perjuicio de la
participacién de otros
profesionales sanitarios con
competencias técnicas
acreditadas(27).

> Médico Competente

El Médico Competente
(MQC), profesional
especialista en salud
ocupacional, es quien
realiza los chequeos
médicos.

Tanto el MC como el
empleador deben
realizar las notificaciones
pertinentes a las
autoridades
responsables (INAIL y
Ministerio de
Salud)(15,47).

> No aplica

A modo general, un
médico ocupacional es
quien lleva a cabo los
examenes a los
trabajadores.

Adicional e
independiente de la
situacion de empleo, las
enfermedades laborales
detectadas son
notificadas por el centro
médico asistencial
publico o privado, dentro
de un plazo de cinco dias
habiles de conocido el
diagndstico al Ministerio
de Trabajo y Promocién
del Empleo vy al
Ministerio de Salud(48).

> No aplica

A modo general, un
médico ocupacional es
quien lleva a cabo los
examenes a los
trabajadores (22,53).
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Sintesis Rapida de Evidencia
;Cuales son las experiencias internacionales de los sistemas de vigilancia de salud ocupacional sobre el cancer de piel no-melanoma por
exposicidn a radiacion UV de origen solar?

Noviembre, 2022

4. Funcionamiento del sistema: vigilancia de la salud de los trabajadores para CPNM/UVs

4.3 ;Qué se vigila para detectar CPNM/UVs en los trabajadores?

Australia

Colombia

Espana

Italia

Peru

Reino Unido

> No aplica

Se sugiere monitorear
cambios en la piel y ojos
de los trabajadores(32).

> No especifica

No se encontraron
indicaciones especificas
para CPNM/UVs.

En general, se registran
los resultados de los
controles médicos
realizados a los
trabajadores, incluyendo
también componentes
sociodemograficos y
caracteristicas de las
condiciones de su salud
(9,26,38-40).

> Exploracién de la piel

En general, la vigilancia
incluye: historia
clinico-laboral (anamnesis,
exploracidn fisica y mental,
control bioldgico y
examenes
complementarios), una
descripcion detallada del
puesto de trabajo actual,
tiempo de permanencia,
riesgos detectados,
medidas preventivas y
antecedentes de
exposicion en trabajos
anteriores(46).

Las zonas a vigilar varian
dependiendo de la
actividad laboral realizada,
sin embargo, para quiénes
se identifica el riesgo de
desarrollar CPNM/UVs, se
deberia hacer una
exploracién de la piel(11).

> érganos susceptibles

La vigilancia de la salud debe
estar dirigida a los érganos
mas susceptibles a las
radiaciones UV: piel y aparato
ocular(15).

Al tratarse de un agente
cancerigeno, se deben buscar
las lesiones precancerosas y/o
cancerosas en el estadio mas
precoz posible para intervenir
médicamente de ser
necesario(15). Con este fin, se
realiza una anamnesis
especifica y detallada, sobre
las enfermedades oculares
del trabajador o familiares,
los factores de riesgo de
neoplasias cutaneas vy la
deteccién de otras
condiciones de particular
interés, tales como(15):
nevus, lesiones sospechosas
o elementos de
fotoenvejecimiento
prematuro, con especial
atencion a los sitios
fotoexpuestos.

> No aplica

Se sugiere identificar
los érganos
potencialmente
afectados, que en el
caso de la radiacion
UV solar serian la piel
y 0jos(19).

> No aplica

Reino Unido no
contempla la radiacion
UV solar como un riesgo
del lugar de trabajo, por
lo que no se mandata la
vigilancia ocupacional,
aunque es posible
encontrar sugerencias
técnicas y de buenas
practicas para la
prevencion del cancer de
piel en trabajadores de
exterior (51,52,55).
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Sintesis Rapida de Evidencia
;Cuales son las experiencias internacionales de los sistemas de vigilancia de salud ocupacional sobre el cancer de piel no-melanoma por
exposicidn a radiacion UV de origen solar?
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4. Funcionamiento del sistema: vigilancia de la salud de los trabajadores para CPNM/UVs

4.4 ;Cuales son los rubros o profesiones especificas en riesgo?

Australia

Colombia

Espana

Italia

Peru

Reino Unido

> No aplica

Si bien no existe un sistema de
vigilancia para CPNM/UVs, se
indica que el trabajador que pasa

toda o gran parte del dia expuesto

al sol estaria en riesgo (32).

Cancer Council, referida por SWA,
especifica los siguientes rubros(35):

- Agricola y horticultura

- Ganadero

- Construccién

- Eléctrico o comunicaciones

- Pintores y carpinteros

- Plomeros y personal de
mantenimiento

- Conductores y transportistas

- Ingenieros y contratistas

- Mineros

- Comercio automotriz

- Operadores de maquinas

- Cientificos

- Profesores de educacién fisica e
instructores deportivos

- Salvavidas

- Marinos y pescadores

- Consejeros al aire libre

- Trabajadores de bodegas

- Trabajadores de emergencias

> Trabajos al aire
libre

Las actividades mas
expuestas a la
radiacidn ultravioleta
natural son aquellas
a la intemperie
como(10):

- Agricolas

- Ganaderas

- Mineras

- Obras publicas

- Pesca

- Salvavidas

- Trabajos en
montana

- Guardianes

> Trabajos al aire libre

En el protocolo del Sector
agricola identifica a los
rubros que trabajan en la
intemperie como(11):

- Agricola

- Explotacion ganadera

- Agropecuario

- Conductor de
maquinaria agricola

- Aplicador de
plaguicidas

- Trabajador forestal.

En el protocolo para
dermatosis laborales, se
menciona especialmente
al sector agrario, y a(12):
- Canteria

- Conductores de vehiculos
- Construccién

- Ganaderos y pastores
- Jardineros

- Marinos

- Trabajadores de obras
publicas (carreteras,
puentes)

- Pescadores

> Trabajos al aire libre

Las actividades laborales que

requieran una parte

significativa de la jornada

laboral al aire libre(15,47):

e Actividades de alto riesgo:

- Agricultura

- Industrial y forestal

- Floricultura - jardineria

- Construccion

- Salvavidas

- Instructores deportivos

- Trabajos en canteras y minas
a cielo abierto

- Actividades portuarias,
pescaderia y embarcaciones.

e Actividades que pueden
exponerse a riesgo:

- Gestidn estacionamientos

- Operadores ecoldgicos y
recolectores de basura

- Mantenimiento de lineas
eléctricas e hidraulicas
externas, o de piscinas

- Repostaje de carretera/
aeropuerto

- Servicios de envio

- Fuerzas armadas y de orden

> No aplica

Si bien no existe un

sistema de vigilancia

para CPNM/UVs, se

reconocen funciones

cotidianas o

permanentes a la

intemperie, bajo

radiacién UV directa,

tales como (18,19):

- Agricultura

- Jardineros

- Pescadores

- Personal de
fuerzas armadas y
de orden

- Mineria de cielo
abierto.

- Trabajos
ambulantes

> No aplica

Si bien su legislacién
no reconoce a la
radiacién UV solar
COMo un riesgo
ocupacional, el HSE
menciona que
quienes estan en
riesgo de desarrollar
cancer a la piel son
los trabajadores de
exterior que
permanecen periodos
prolongados de
tiempo expuestos al
sol, en areas
como(51,52):
- Agricultura
- Jardineria
- Construccién
- Otros servicios
publicos
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exposicidn a radiacion UV de origen solar?

Noviembre, 2022

4. Funcionamiento del sistema: vigilancia de la salud de los trabajadores para CPNM/UVs

4.5 ;Se identifican factores personales que modifican el riesgo de CPNM/UVs? ;Cuales?

Australia

Colombia

Espana

Italia

Peru

Reino Unido

> No aplica

Si bien no existe un
sistema de vigilancia
para CPNM/UVs, existe
un documento orientador
del Cancer Council que
reporta que quienes
estan en mayor riesgo de
desarrollar
CPNM/UVs(35) son
aquellos que:

- Tienen piel clara que se
guema facilmente

- Tienen varios lunares
en la piel

- Tienen historial de
mala quemadura

- Tienen historial previo
de cancer a la piel o
historial familiar

- Pasan tiempo al
exterior sin proteccién

- Se broncean o usan
solariums

> Si

En el manual para la
prevencion se reconoce un
aumento de riesgo en
personas con(42):

- Fototipo de piel 1,2y 3
- Personas mayores de 40
afos

Ademas, se consideran en
especial riesgo mujeres
menores de 21 afos y
varones menores de 18
anos, por lo que tienen
prohibicién de trabajar
bajo esta exposicion(39).

> Si

En el protocolo para
dermatosis laborales
menciona que las
siguientes caracteristicas
pueden modificar
considerablemente las
consecuencias de la
radiaciéon UV
recibida(12):

- Fototipo cutaneo
- Edad
- Sexo del trabajador/a

> Si

Las indicaciones dadas
conforme a la legislacion
establecen los siguientes
factores de riesgo
individuales(15):

- Fototipo

- Fenotipo

- Antecedentes
familiares

- Canceres cutaneos
previos (nimero vy tipo), y
- Presencia de cicatrices

> No aplica

Si bien no existe un
sistema de vigilancia
para CPNM/UVs, el
manual de prevencién
del cancer de piel
menciona los siguientes
factores de riesgo
individuales(18):

- Fototipo cutaneo
- Antecedentes de
cancer

> No aplica

Si bien no existe un
sistema de vigilancia
para CPNM/UVs, el HSE
caracteriza a quienes
tienen mayor riesgo de
desarrollar cancer a la
piel por radiacion UV
solar (51,52):

- Piel clara o con pecas
que no se broncea, o se
enrojece o se quema
antes de broncearse;

- Pelo rojo o rubio y ojos
claros;

- Tiene una gran cantidad
de lunares

- Antecedentes familiares
de cancer a la piel
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4. Funcionamiento del sistema: vigilancia de la salud de los trabajadores para CPNM/UVs

4.6 ;Como se vigila la salud de los trabajadores para el CPNM/UVs?

Australia

Colombia

Espana

Italia

Peru

Reino Unido

> No aplica

Las guias describen y
fomentan el
autochequeo vy visitar al
médico de cabecera en
caso de detectar alguna
anomalia(32,35).

Cabe destacar que el
periodo de latencia
establecido en la tabla
de enfermedades
laborales para el
sistema de
compensacion
econdmica sugerida por
SWA es de al menos 5
afios, siendo mas
comunmente que la
enfermedad aparezca
entre 15 a 20 afnos
después de la
exposicion (8).

> No especifica

A modo general, sélo se
establece que las
condiciones de riesgo y
de salud deben
evaluarse como minimo
una vez al ano(26) y los
examenes médicos se
deben realizar al
ingreso, de manera
periddica y retiro(26).
Adicionalmente, los
trabajadores que
realicen prestacion de
servicios deberan
realizarse un examen
preocupacional, que
tendrd una vigencia de 3
anos (excepto que
cambie el empleador o
las condiciones de
riesgo inicialmente
evaluadas)(38). En caso
de afiliados voluntarios,
los examenes deben
realizarse de forma
anual(26,38).

> Evaluacion inicial y
seguimiento

Se debe realizar una
evaluacion inicial (luego de
la incorporacion al trabajo o
después de la asignacion de
tareas), una evaluacion a
trabajadores que reanuden
sus labores luego de
ausencia prolongada por
motivos de salud y una
vigilancia de salud a
intervalos periddicos(27).
Esta vigilancia esta
sometida a protocolos
especificos respecto a los
factores de riesgo, y es
establecida por el Ministerio
de Sanidad y Consumo y las
Comunidades
Auténomas(27).

En caso de patologias con
largo periodo de latencia (ej.
exposicién a agentes
cancerigenos) y cese de la
relacion laboral, la vigilancia
continuara y sera asumida
por el Sistema Nacional de
Salud(27,46).

> Evaluacion inicial y
seguimiento

EL MC realiza los chequeos y
registros médicos de los
trabajadores, los cuales seran
reevaluados y contrastados en
los siguientes controles
médicos periddicos, incluso una
vez cesado el empleo
(15,28,47). En caso de
sospecha de lesion o nueva
aparicion respecto a la
evaluacion anterior, el MC se
asesorara con especialistas de
referencia (15). EL MC debe
informar al INAIL y Ministerio
de salud via electrdnica las
evaluaciones realizadas, cuyos
registros quedan en linea para

el seguimiento continuo(15,47).

El empleador también deberd
notificar las estadisticas
anuales consolidadas (15,47).

Las actividades de vigilancia
incluyen educacion sobre las
conductas de riesgo dentro y
fuera del trabajo, y del
autoexamen de la piel(15).

> No aplica

Si bien no esta
determinada la
vigilancia como tal
para la exposicion a
radiacion UV, en el
manual de prevencion,
se propone un
“Modelo de Programa
Educativo en
prevencion del cancer
de piel inducido por la
RUV”, donde se
sugiere llevar un
registro de los
trabajadores en riesgo
de exposicidon a la
radiacién solar (ver
Anexo 4)(18).

> No aplica
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4. Funcionamiento del sistema: vigilancia de la salud de los trabajadores para CPNM/UVs

4.7 ;Cuales son los examenes a realizar para CPNM/UVs? Indicar frecuencia.

Australia Colombia Espana Italia Peru Reino Unido
> No aplica > No especifica > Examen general y > Examen general y > No aplica > No aplica
exploracién de la piel autochequeo de la piel
No se entregan directrices | No se encontraron No se entregan No se entregan
especificas sobre los directrices especificas | El protocolo para el sector En las indicaciones directrices sobre directrices sobre
examenes a realizar nisu | sobre los examenes a | agricola indica que el entregadas conforme a la examenes especificos examenes especificos
frecuencia. Se recomienda | realizar para CPNM ni | examen de salud bdsico legislacion se establece para CPNM. para CPNM.
realizar autochequeo(32): | su frecuencia. para la piel se compone de: | realizar un examen
- Una inspeccién general preventivo y revision fisica De manera general, se Se recomiendan
- Revisar todo el cuerpo - Exploracién periférica por parte del MC de la establece que los autochequeos periddicos
(plantas de los pies, MMII. empresa. Esta se realiza en | empleadores deben (sin especificar tiempo)
entre los dedos de los el momento que el realizar examenes de los lunares en la piel y
pies, axilas, orejas, Ademas, se establece una trabajador empieza con las | médicos cada dos afios, sus cambios (51,52).
parpados, debajo de las exploracién adicional (y actividades laborales que pero esto depende del
unas y cuero cabelludo) remision a Dermatologia) presenten un riesgo de riesgo al que estén
- Usar un espejo de mano en caso de hallazgos en exposicién a radiacién UV expuestos los
o pedirle ayuda a examen general que de origen solar, evaluando | trabajadores(48).
alguien para revisar las requiera confirmacion la presencia de factores de
areas que el trabajador diagndstica o tratamiento riesgo, constitucionales o En el caso especifico de
no puede ver (espalda, especializado(11). adquiridas. la radiacién solar UV, no
nuca y piernas) se menciona frecuencia
- Buscar una nueva La periodicidad de la La revision se debe realizar | de realizacién de
mancha o que esta sea evaluacion dependera de cada dos afios o con mayor | examenes, sélo se insta
diferente de las que lo los resultados de la frecuencia en funcién de la | al autochequeo por parte
rodean vigilancia de la salud, la valoracién del riesgo de la poblacién y en caso
- Buscar una herida que valoracién del riesgo del individual del de que un lunar o
no cicatrice, y puesto de trabajo, la edad, | trabajador(15). mancha aparezca en la
- Buscar una mancha o la aptitud y existencia de Ademas, se insta a los piel, cambie de color o
lunar que haya una norma que establezca trabajadores a realizarse tamafio, acudir al médico
cambiado de tamanio, periodicidad minima (ver periédicamente para evaluaciéon(18).
forma o color. Anexo 5)(11). autoexamen de la piel (15).
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5. Evaluaciones del sistema de vigilancia de CPNM/UVs

5.1 ;El sistema considera una evaluacion de impacto de la politica de vigilancia?

Australia

Colombia

Espana

Italia

Peru

Reino Unido

> No aplica

No se encontraron
evaluaciones de las
politicas de seguridad
laboral o monitoreo de
salud de los
trabajadores.

El SWA cuenta con
reportes e informes
sobre las reclamaciones
por cancer (reportados
como neoplasmas en
general), y ofrece la
posibilidad de solicitar
informacion mas
especifica en tematicas
de interés(58).

> Si, a nivel del sistema de
vigilancia general

La normativa establece una
evaluacion anual del Plan de
Salud en el trabajo, que incluye
indicadores de estructura,
proceso y resultados, ademas
de auditorias y revisiones de
alta direccion respecto a la
implementacion, efectividad,
cumplimiento de normativas y
participacién(39). Los
resultados de estas
evaluaciones periddicas deben
ser documentados y
divulgados con el fin de definir
e implementar acciones
preventivas, correctivas y de
mejora necesarias (39).

Sin embargo, no existen
lineamientos, indicadores o
datos publicados especificos
para el CPNM (41).

> Si, a nivel del sistema de
vigilancia general

La normativa establece que se
debe desarrollar una accién
permanente de seguimiento
de la actividad con el fin de
perfeccionar de manera
continua todos los procesos,
ademas de realizar auditorias
o evaluaciones externas(27).
Para ello se establecen
indicadores de resultados y de
impacto, para garantizar la
posibilidad de detectar fallos
en los mecanismos de
prevencion. Sumado a esto, se
deberan elaborar perfiles de
salud, comparar indicadores
de resultados y estudios
epidemioldgicos, entre otros
(46).

> No reporta

No se encontraron
reportes de
evaluaciones de impacto
de la politica desde el
mismo sistema, aunque
INAIL desarrolla
investigaciones para la
prevencion y seguridad
laboral (13).

INAIL cuenta con datos
epidemioldgicos de
conocimiento y uso
publico (59).

> No aplica

Peru no cuenta con una
politica de vigilancia
ocupacional en esta
materia.

En el “Manual de
prevencién de cancer
ocupacional” se
menciona que en Per
“no existen datos
oficiales sobre
pacientes con algun
tipo de cancer
ocupacional” (19).

> No aplica

Reino Unido no cuenta
con una politica de
vigilancia ocupacional
en esta materia.
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5. Evaluaciones del sistema de vigilancia de CPNM/UVs

5.2 ;Cuenta con una evaluacion de impacto de la carga de enfermedad?

Australia

Colombia

Espana

Italia

Peru

Reino Unido

> No aplica

Si bien SWA cuenta con
reportes respecto a los
costos por enfermedades
laborales, éstos no
especifican la carga
relacionada a CPNM/UVs
(60,61).

Sin embargo, se pueden
encontrar algunas
estimaciones sobre la
carga econdmica para el
sistema realizadas por la
fundacién Cancer Council
relacionadas con el
cancer de piel (no se
distingue entre
melanoma y no
melanoma)(63,64).

> No se reporta

No se encontraron
evaluaciones del impacto
de la carga de
enfermedad para el
CPNM/UVs ocupacional.

Sin embargo, en la
normativa vigente se
definen los indicadores a
evaluar y sus
caracteristicas
(descripciones de
condiciones de salud,
estadisticas de
enfermedad y
accidentalidad, y el
seguimiento de estas)
(39).

> No se reporta

No se encontraron
evaluaciones de impacto
de la carga de la
enfermedad.

> No se reporta

No se encontraron
reportes de evaluacion de
impacto de carga de
enfermedad desde el
sistema de vigilancia
especificos para
CPNM/UVs, pero existen
reportes por periodos de
las enfermedades
laborales(59).

> No aplica

No se encontraron
evaluaciones de carga de
enfermedad para este
tema.

> No aplica

Si, aunque no se enmarca
dentro de los resultados
de un sistema de
vigilancia.

Se encontrd un reporte
del HSE sobre la
estimacién de carga de
enfermedad de CPNM de
origen ocupacional, en el
cual se incluye la
radiacién solar como un
cancerigeno a considerar
(62,63).
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Consideraciones de implementacion

Para el analisis de las consideraciones de implementacion, durante el proceso de busqueda
y seleccidn de publicaciones se incluyeron documentos que pudieran entregar antecedentes
adicionales para el andlisis de la aplicabilidad e implementabilidad en los 6 paises
incluidos: Australia, Colombia, Espana, Italia, Perd y Reino Unido.

Consideraciones de aplicabilidad

e Caracteristicas geograficas

En términos de la ubicacion, tres de los seis paises estudiados (Peru, Colombia y Australia)
se ubican en latitud sur al igual que Chile(64-67), y dos de ellos se asemejan en altitud
maxima (Peru, Colombia)(65,66).

Respecto al impacto del estado de la capa de ozono, se observa que de los paises
evaluados, sélo Australia se veria afectado de manera similar a Chile en cuanto a su
cercania con el agujero de ozono ubicado en la Antartida(68). Ademas, y en términos de la
exposicion a niveles de radiacidn UV solar, se observa comparativamente que, de acuerdo
al dltimo reporte de la OMS que data de 2004: Colombia y Perld presentan niveles de
radiacidn superiores a Chile (5385 y 5906 J/m? respectivamente, vs. 3982 J/m?), Italia,
Espafia y Reino Unido presentan niveles de radiacion inferiores a Chile, siendo éste ultimo
el mds alejado (2444, 2705y 1576 J/m?)(69).

e Incidencia de la enfermedad

El Centro Internacional de Investigaciones sobre el Cancer (IARC, por sus siglas en inglés)
de la Organizacién Mundial de la Salud cuenta con una linea de investigacion dirigida a los
canceres atribuibles a radiacion UV (melanoma cutaneo y CPNM). Esta fue actualizada con
datos de 153 territorios en 2012. En ella, se observa que Australia se ubica en el 3° lugar
(9,54%), Colombia en el 38° (1,31%), Espana en el 32° (1,71%), ltalia en el 24° (2,17%),
Pert en el 94° (0,254%) y Reino Unido en el puesto 11° (3,81%). Todos ubicados por
encima de Chile, el que se encuentra en el lugar 103° con un 0,173% de fraccion atribuible
a poblacién (PAF)(70).

e Caracteristicas de los sistemas de vigilancia y compensacion econdmica

Todos los paises evaluados poseen un sistema de vigilancia de salud ocupacional, pero sélo
Colombia, Espafa e Italia incorporan al CPNM/UVs (14,26-28). Estos sistemas no se
encuentran necesariamente alineados con los sistemas de compensacion o cobertura
definidos para las enfermedades profesionales de cada pais, por lo que pueden haber
sistemas o recomendaciones de vigilancia para enfermedades no aseguradas. Colombia e
ltalia establecen un sistema de vigilancia que incorpora el CPNM por exposicidn a radiacidon
UV que si se condice con su sistema de compensacion (9,10,14), mientras que en el caso de
Espana, si bien existen lineamientos de vigilancia para la enfermedad, esta no se incorpora
dentro de sus enfermedades laborales, por lo que no se asegura su compensacion
econdmica (listado cerrado)(44,45).

Italia es el pais que incorpora mas detalles sobre el manejo de CPNM por exposicion a
radiacion UV solar en conformidad con su legislacién(15,47). En las indicaciones
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desarrolladas a partir del decreto 81/2008 que incorpora los riesgos derivados de la
radiacion solar, se establece que la evaluacion de riesgo de esta exposicidon debe realizarse
a pesar de que no se encuentran catalogados bajo los denominados agentes fisicos(47) y
aclara sobre efectos en la salud y vigilancia, métodos e instrumentos para su medicidn,
evaluacidn de riesgo, gestidn del riesgo, vigilancia y aspectos médico-legales(15).

La legislacion colombiana, por su parte, es exhaustiva en la regulacion y estandarizacion de
como se deberia llevar a cabo y qué deberia incluir la vigilancia. Tal como se estructura la
normativa, esta cubre desde los objetivos, obligaciones de las partes involucradas,
capacitaciones, documentacion, identificacion de riesgos, evaluacion, planificacion,
indicadores, auditorias hasta las medidas de prevencién a implementar, entre otros(26). Sin
embargo, y dado que la definicién del sistema de vigilancia recae en el empleador y en
como éste debe incorporar la vigilancia a su plan de prevencion de riesgos empresarial, no
entrega detalles practicos de como debe realizarse la evaluacion o monitoreo de las
distintas enfermedades o riesgos de exposicion en especifico. El Unico documento
especialmente dirigido a riesgos de salud laboral y enfermedades de la piel (incluyendo
CPNM) es un manual desarrollado por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social(42).

Perd y Australia, por su parte, han manejado el CPNM/UVs laboral de manera mas similar a
Chile(6,71). Ambos paises cuentan con guias que incluyen medidas de monitoreo vy
seguimiento en trabajadores expuestos a radiacion UV solar, pero se anidan dentro de la
prevencion de riesgos laborales, y no dentro de sus sistemas de vigilancia(17-19,32). En
términos de la compensacién econdmica, ambos paises utilizan listados de enfermedades
laborales para facilitar la cobertura: en Peru, el CPNM/UVs no esta incluido, pero podria
aceptarse en caso de que se demuestre causalidad (listado abierto)(50). En Australia, cada
territorio federal determina su legislacion, la que puede estar en linea o no con las guias
desarrolladas a nivel central que sugieren su incorporacidn: 2 territorios la incluyen en su
tabla de enfermedades, y el resto requiere de demostracidon de causalidad(8,36,37).

Reino Unido es el territorio mas alejado del caso chileno, en cuanto a vigilancia,
compensacion vy justificacion de su manejo del CPNM/UVs laboral. El pais no reconoce la
relacion causal entre la exposicion y la enfermedad, en tanto no esta ubicado en una latitud
de riesgo y, argumenta, es dificil separar el efecto de la exposicidn laboral a la de cualquier
otra actividad (21).

e Consideraciones para la evaluacion de la exposicion

En Italia y Reino Unido se encontraron algunas consideraciones respecto a la importancia
de la medicion de la exposicion a radiacidn UV solar en el lugar de trabajo. En ltalia se
sefala que esta medicidn suele ser costosa, compleja y requiere personal altamente
calificado. Ademas, se indica que el costo no esta determinado solamente por los
instrumentos utilizados, sino que por la complejidad de verificar la exactitud de los datos
adquiridos y la correcta calibracion, adquisicion y procesamiento de las mediciones. Si esto
no se logra, existira alta incertidumbre, la que no podra ser cuantificable, y con ello, los
efectos de evaluacion de riesgos y proteccion de los trabajadores se verian afectados(15).

Por otra parte, Reino Unido en la justificacion de su decision de no compensacidn para esta
enfermedad ocupacional, concluye que existen algunos problemas en las formas por las
cuales se puede medir la exposicion, por ejemplo: el método aleman ‘standard erythema
doses’ no es aplicable a su contexto, la autoevaluacidn tiende al error, la definicion de la

exposicion no es suficiente para determinar quiénes son considerados “trabajadores al aire
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libre”, la posibilidad de que exista sesgo de memoria (quienes presenten la enfermedad
recordaran y daran mayor valor a la exposicion solar, que quienes no la desarrollan, e
incluso podrian recordar pobremente la exposicion recreacional) y que la exposicion solar
durante el tiempo libre puede ser sustancial y no distribuirse equitativamente entre las
distintas profesiones o rubros (21).

Consideraciones de equidad

e Relacidn laboral y vigilancia a largo plazo

Los sectores agricola, ganadero, minero y de la construccidon predominan entre aquellas
profesiones o rubros identificados de riesgo para el desarrollo de CPNM en los paises
explorados. En Chile, el sector agricola y de la construccién se caracterizan por su
estacionalidad, traducida en contratos de corta duracion(72) o definidos segun una obra o
faena especifica(73). En un sistema de vigilancia que funcione como el de los paises
evaluados, es decir a cargo del empleador, y donde se debe establecer causalidad por una
labor realizada en un momento especifico (existiendo antecedentes de exposicion
prolongada), la atencion de salud y compensacion de estos trabajadores podria verse en
riesgo, generando inequidades entre la atencion recibida por trabajadores dependientes con
contratos indefinidos de aquellos a plazo fijo.

Por otra parte, se ha establecido que el periodo de latencia de la enfermedad puede ser de
hasta 20 afios entre el momento de exposicion y de desarrollo de CPNM(21). Este factor
cobra especial relevancia en términos de los sistemas revisados, ya que sélo dos paises
especifican un mecanismo de vigilancia o cobertura para problemas de salud que puedan
aparecer tiempo después del cese de la actividad laboral (como podria ser el caso de
CPNM). En Espafa la vigilancia la asume el Sistema Nacional de Salud al término de
contrato(46) y en ltalia, las profesiones definidas para enfermedades con presuncion de
origen tienen un plazo ilimitado (en caso de epiteliomas de la piel expuesta) y un plazo
maximo de dos afios (para la queratosis actinica) desde la cesacion laboral hasta la
presentacion de la enfermedad para obtener indemnizacion (14).

En Chile, segun el articulo 29 de la Ley N°16.744, los organismos administradores deben
asegurar las prestaciones médicas derivadas de una enfermedad o accidente laboral hasta
la curacion completa o mientras subsistan sintomas residuales(74). Incluso, las
enfermedades que son de aparicion en un largo plazo (posterior a la exposicién laboral),
también pueden ser evaluadas por el organismo administrador y, en caso de que se
establezca causalidad, estas podran ser compensadas econdmicamente segun los plazos
definidos. En este caso, habra que asegurar que los tiempos establecidos para evaluacidn y
compensacion estén en linea con el periodo de latencia de CPNM/UVs (74).

Adicionalmente, en Chile existen programas de vigilancia para condiciones de salud
especificas como son: la exposicion a silice, plaguicidas, ruido, hipobaria, hiperbaria,
citostaticos, agentes de riesgo no definidos por programas ministeriales y en trabajos
calificados como pesados(75). La duracion de la vigilancia se establece segun los
protocolos de cada agente, lo que permite que, dependiendo del riesgo, ésta pueda
mantenerse luego de terminada la relacidn laboral(76). Por ejemplo, en el caso del silice, la
vigilancia se mantiene por 15 afios una vez finalizada la exposicion, de acuerdo a lo
informado por el empleador al organismo administrador(77).
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Consideraciones de monitoreo y evaluacion

Aun cuando se reconoce la importancia de hacer una evaluacion periddica de los sistemas
de prevencién o vigilancia, no se encontraron reportes de evaluacién de impacto de la
politica o de la carga econdmica de la enfermedad en la salud publica.

Dados los costos del tratamiento y la mayor frecuencia de diagndstico de este tipo de
cancer de piel, seria relevante que, en caso de implementarlo, se registre y mida los
resultados de su aplicacion en el contexto del sistema de compensacion econdmica de
salud ocupacional chileno.

Limitaciones de esta sintesis

Esta sintesis de evidencia se realizd en base a normativas y documentos gubernamentales
oficiales que abordan la vigilancia de la salud ocupacional, la prevencién y cobertura de
accidentes o enfermedades laborales a nivel general, prestando especial atencién a la
existencia de lineamientos especificos sobre el CPNM/UVs. En consecuencia, el resumen no
refleja necesariamente las diferencias que puedan existir entre lo estipulado en dichos
documentos y lo que pueda ocurrir en la practica, al implementar las medidas de
prevencion, aplicar los sistemas de evaluacion o cobertura.
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Anexo 1: Estrategia de Busqueda

Las estrategias fueron no sistematicas, primero se utilizaron conceptos claves mas el
nombre del pais o territorio de interés en Google, utilizando los booleanos
correspondientes. Se revisaron las 10 primeras paginas (titulo y resumen), en caso de
encontrar informacion relevante se revisaba el texto completo. En ocasiones se encontraban
nombres de documentos de interés y se buscaban dirigidamente.

Posteriormente, se buscaba dirigidamente leyes o normativas en paginas de instituciones
oficiales, tales como Departamento o Ministerio de salud.

Las estrategias de busqueda se realizaron en diferentes idiomas, usando traductores en
linea para los idiomas distintos al castellano o inglés. A continuacion los conceptos y paises
por idioma utilizado:

e Espaiiol
Paises: Colombia, Perd y Espafia.
Conceptos utilizados:
Pais + salud ocupacional + sistema de vigilancia + cancer de piel

e Inglés
Paises: Australia, Inglaterra/Reino Unido, Italia
Conceptos utilizados:
Country + occupational health + surveillance system + skin cancer

e Italiano
Paises: Italia
Conceptos utilizados:
Italia + radiazioni solari + sistema di sorveglianza + Salute e sicurezza sul lavoro

Periodos de busqueda: 23 de Septiembre a 20 de Octubre

Subsecretaria de Salud Publica
Ministerio de Salud

32



Sintesis Rapida de Evidencia

;Cuales son las experiencias internacionales de los sistemas de vigilancia de salud

ocupacional sobre el cancer de piel no-melanoma por exposicidn a radiacion UV de origen solar?
Noviembre, 2022

Anexo 2: Calculo del “Factor de riesgo UV para la piel” en Italia

Factor de riesgo para la piel = f1x f2xf3x f4xf5x f6

Factores (15,56,57):

f1: Nivel de radiacién UV solar

f2: Nivel de nubosidad (0.2 a 1)

f3: Hora del dia de la exposicidn (f=1 si es todo el dia, f=0.5 si es de 10-17 hry f=0.2 si es
antes de las 10 o después de las 17 hr)

f4: Poder reflectante de las superficies del lugar de trabajo, para nieve/hielo, arena,
superficies claras, superficies metalicas y superficies de agua. (f=1,8: marmol blanco, hielo,
sal; f=1.5: superficies metalicas; azulejos blancos; pintura blanca; f=1.2: arena ligera y seca;
piscina; mar; y f=1 todas las demas superficies)

f5: Vestimenta (f=1 tronco, brazos y hombros descubiertos; f=0.3 tronco protegido, pero
piernas y brazos expuestos)

f6: Presencia de zonas sombreadas (f=1 sin sombra; f=0.3 sombreado parcial (sdbanas,
sombirillas, arboles, marquesinas, etc.)

Anexo 3: Uso del indice UV para las medidas de proteccion en
Italia

En el decreto legislativo N°81 se establecen los parametros de riesgo de la radiacion solar
UV y se indican las medidas de proteccion que se deben tomar acorde a los niveles de
radiacion calculador por el “Factor de riesgo para la piel” (57)

Tabella C.3.1 Misure di tutela sulla base dell'UV index massimo giornaliero.

1-2 Basso 3-5 Moderato 6-7 Alto 8-10 Molto Alto 11+
Estremo

INDEX INDEX

Non &in genere E richiesto di attivare un | E necessario attivare | E indispensabile mettere in atto un
necessario attivare sistema di protezione un sistema di sistema di protezione
un sisterna di protezione
protezione
Eventuali misure di LHilizzare indumenti da Predisporre zone Se possibile, evitare le lavorazioni
protezione per lavoro appropriati: d'ombra nelle con esposizione solare nelle are
soggetti G_F'!:'E“c" magllEtta: ) lavorazioni ED"dFmE centrali del giorno (con particolare
particolarmente LHIlIZZErE-DPl. ?c{hla" da nfalle ore centrali della attenzione all'intervallo 12.00-15.00
— sole. Particolari tutele per | giornata con .
sensibili . . - N . ora legale) . Predisporre zane
i soggetti sensibili particolare attenzione
all'intervallo 12.00- d'ombra nelle lavorazioni condotte
15.00 ora legale); nelle ore centrali della giornata. E
Utilizzare occhiali da d'obbligo utilizzare occhiali da sole,

sale, cappella a falda cappello a falda o con visiera e falda
o con visiera e falda
protettiva nuca,
maglietta; Creme
solari ad alta
protezione solo sotto competente/curante (vedi FAQ D.5).

protettiva sulla nuca, maglietta;
Creme solari ad alta protezione solo

sotto supervisione del medica

supervisione del Particolari tutele per i soggetti
medico sensibili

competente/curante

per possibili effetti

Vedi FAQ D5.

Particolari tutele per i
soggetti sensibili
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Anexo 4: Tabla de registro propuesta modelo en Peru

En el “Manual de prevencidn del cancer de piel inducido por la exposicidn prolongada a la
radiacion ultravioleta” se propone un registro de la poblacidon expuesta (18)

Tabla N° 1: Registro de poblacion expuesta

Logo y nombre Modelo de programa en Prevencion de cancer de piel

Fecha:
de la empresa Par (RUV]
Registro de la poblacién expuesta Hora:
Tiempo de ) Caracteristicas | Medidas
Nombre del PO ¢ Area del entorno de control:
Ne° Actividad | exposicion p .
Trabajador v Horario geografica (Aire Libre, informacion y

toldo, etc) Capacitaciones
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Anexo 5: Protocolos para la vigilancia de la piel del Sector
Agrario - Espana
C2. Cuestionario dermatolbgico

1. ;Cuadndo fue la ditima vez que tuve eczema en las manos, mufiecas o en los antebrazos?
una respuesia por columna sl procade)

Ecrema en mano yf o

antebraze Eczema en mufeca

Lo tengo precisamanta ahora

Ahora no, pero s durante los dlitimos 3 mases

Hace antra 3 y 12 mases

Hace mas da 12 mesas

LEn qué afio fue la ditima vez que tuvo eczema?
fario)

2. } Ha observado usted que su eczema empaora con el contacto de determinados materiales, sustancias
quimicas o cualquier otra cosa EN SU TRABAJO? (una respuesta en cada columna si proceda)

Eczema an mand Eczema an
mufecafantebrazo

Mo sé lo gue empeora mi eczema

Mada empeora mi eczema an mi trabajo

Si, 58 empeora mi ecZema an mi trabajo

LQué materiales toca para que S ampacha su
eczema?

3. ;Realiza usted algln otro trabajo habitualmente?
Mo

80 pQué tipo de trabajp?_
LCudntas horas por semana (de promedio)? _ (horasfsemana)

4. ;Ha observado =i el contacto con ciertog materiales, sustancias quimicas o cualquier otra cosa CUANDO
USTED NO ESTA EN SU TRABAJO empeora ol eczema? (una respussta por columna sl proceda)

Eczema en mano Eczema en mufecafantebrazo

Mo, nada empeora mi @éczema cuando no
trabajo

SI, empeaora mi eczema cuando no trabajo
Mo lo sé

5. ;Cudndo usted NO ESTA EN EL TRABAJO, por ejemplo durante los fines de semana o los periodos de
vacaciones, su eczema mejora? (una respuesta por columna sl proceda)

Eczema en mano Eczema en mufecalantebrazo

Mo

SI, a veces

Si, habitualmente
Mo 1o sé

8. (Hatenido alguna vez erupciones o manchas rojas en la piel gque piguen, que van y vienen durante por lo
menos 6 meses y que s& hayan localizado en ALGUN pliegue de la piel? (Por plisgues de la piel se entiende:
parte interior o anterior de los codos, parte posterior de las rodillas, parte interior o anterior de las mufiecas,
pliegues de las nalgas, alrededor del cuello, orejas y parpados)

Mo O
Si m|
Molosé 0O

Observaciones:

Fuente: Extraido de NOSQ-2002 NORDIC OCCUPATIONAL SKIN QUESTIONMAIRE. VERSKON CORTA (espafiol
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C.3. Criterios de Mathias™" (Si sa sospecha que se trata de una dermatitis de contacto profasional)

&Es la clinica compatible con dermatitis de contacto?

0O Si: Identificacion de ecrema con caracteristicas clinicas: prurito, eriterna, vesiculas, exudacion, costra, signos de
liquenificacion.

0O Ma: La clinica no es de aczama.

0O Mo concluyanta: La dermatitis seborreica, eczema dishidrotico, eczema numular, eczema atopico y neurodermatitis
puadan presentar una reaccion eczematosa parecida.

& Existe exposicion laboral a potenciales irritantes o alergenos cutdneos?

0O Si: Sa debe preguntar sobre todas las exposicionas an el trabajo, incluyendo EPIS, cremas, jabones. Se debe conocer
la informacion toxicoldgica.

O Me: La informacion toxicolégica y/o la experiancia clinica indican que no hay exposicion iritante o alérgica en el lugar
de trabajo.

O Mo concluyente: Si el médico no puede determinar este criterio éste no debe ser evaluado.

4LEs la distribucion anatomica de la darmatitis compatible con la exposicion cutanea en el trabape?

0O Si: La dermatitis de contacto es usualmants mas severa an las zonas de exposicion da |a piel en el puesto de trabajo.
O Mo: La dermatitis respeta las zonas de maxima exposicidn pero afecta otras.
O Mo concluyante: Hay excepcionas a la anterior consideracion como zonas mas permeables: parpados, cara, genitales.

+El tismpo entre exposicion e inicio es compatible con dermatitis de contacta?

O Si: La exposicion fue anterior a la clinica. En al caso de darmatitis alérgica de contacto el periodo de latencia se
puade esperar hasta seis mesas.

O HNo: El maximo de sintomas fue antes de la exposicion laboral.

O Mo concluyents: Si el perode de latencia es mayor de seis meses la relacidon causal serd dificil da precisar.
Considerar que los trabajadores entre 50 y 60 afos pueden ser susceptibles de tener mas sensibilidad de pisl por la
adad.

£5e han excluido las exposiciones no laborales como posibles causas?

O Si: Otros irritantes como cosmeéticos, gomas, etc... deben ser excluidas por la historia clinica vy ocasionalmente por
prueba epicutanaa.

0O MNe: Exposiciones no laborales pueden ser la causa de la dermatitis.

O Mo concluyante: Sin una historia completa de exposicionas, el madico no puede confiar en axcluir cawsa no laboral.

£ Existe mejoria de la dermatitis al retirar la exposicion?

0O Si: Existe mejoria de la dermatitis en periodes de baja, fines de semana, vacaciones...

0O Mo: La dermatitis no mejora después del alejamiento del puasto de trabajo. En |las dermatitis crénicas se podria
aspearar hasta tres o cuatre semanas.

0O Mo concluyente: Mejorias en periodos de baja o con modificaciones en el puesto de trabajo a veces son dabidas al
tratamiento médico.

i Las pruabas epicutdneas o prick test implican una exposicion laboral especifica?

O Si: Test da parche positiva apoya una relacion causal solo si la exposicion ocurra en al Area de trabajo, no indica la
fuenta de exposicitn. El test de provocacion puede ser Util para confirmar una probable fuente de axposicion a un
alargeno identificado por el test del parche

O Mo: Resultados negativos alejan posibilidad.

0O Mo concluyente. Estudios incompletos, resultados falsos positives o falsos negativos.
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EXPLORACION BASICA DE LA PIEL

a) Exploracién general superficie cutinea-mucosa.

b) Morfotipo de piel.

c) Alteraciones ungueales.

En caso de detectar alguna alteracion, realizar inspeccion de las areas donde asientan las lesiones.

Bisqueda de sintomas y signos sugestivos de :
- Dermatitis de contacto iritativa aguda o crdnica.
- Dermatitis de contacto alérgica aguda o crénica.
= Piodermatitis.

Si presanta algun otro prablema dermatoldgico en el momento de la revisidn,

Dezcripeldn de la lasidn:

Tipo de lasién (mdcula, pdpula, placa, nddulo, tubércwlo, habdn, vesicila, ampolla, pastula, arasidn,
ulcera, costra, cicatriz, atrofia, etc.):

Localizacion:

Superficha aproximada:

Color:

Bordes:

Elevacion:

Otros: textura al tacto, exudados. .

&) Signos/sintomas acompafantes en otros drganos, si axisten:

SOSPECHA DIAGNOSTICA Y OBSERVACIONES
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Tabla 8. Periodicidad de la vigilancia de la salud

EDAD

PUNTUACION

<18 ANOS

1

18 - 45 ANOS

0

> 45 ANOS

1

VALORACION DEL RIESGO DEL PUESTO DE TRABAJO

TRIVIAL/ TOLERABLE

MODERADO

IMPORTANTE

NO CLASIFICADO

[N N I e

DANO DETECTADO EN RELACION CON EL TRABAJO (provocado o agravado)

SIN HALLAZGOS (ausencia de signos y/o sintomas)

CASO POSIBLE (presencia de sintomas)

CASO PROBABLE (presencia de signos y sintomas)

CASO CONFIRMADO (diagndstico de certeza)

WiWw (= |o

APTITUD

SIN RESTRICCIONES (Apto)

o

CON RESTRICCIONES (Apto condicionado)

INDICACION LEGAL

SIN INDICACION

CON INDICACION

RESULTADO

PERIODICIDAD MINIMA RECOMENDADA

SUMA

TRIENAL

0

BIENAL

1 (sin indicacion legal)
2 (sin riesgo importante o no clasificado)

ANUAL

1 (con indicacién legal), 2 (con riesgo
importante o no clasificado), 36 4

INFERIOR A UN ANO

50 mas
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